
職人・施工管理 紹介サービスのご案内



弊会人材紹介サービスの強み

企業様の人材採用を強力にご支援いたします。

適法な職人紹介事業者として、安心して紹介サービスを利用頂けます。
また、職人から施工管理まで、ワンストップでご紹介可能です。

国内唯一の職人紹介

安心の完全成約報酬型の紹介サービスです。採用担当者の負担を
大幅に軽減する手厚い採用サポートを提供します。

手厚い採用支援

弊社独自の募集ルートで毎月500～600名の求職者を集客。
20代・30代の若手人材を中心にご紹介いたします。

人材募集力（集客）



• 職人の人材紹介を行うためには、「建設業務有料職業紹介事業許可」の取得が必要と
なりますが、この許可を得ている団体は、現在3団体しか存在せず、活動が確認でき
ているのは弊協会のみとなります。

人材紹介サービス特長①＜職人紹介＞

「建設業務 有料職業紹介事業許可」
建設業務有料職業紹介事業許可番号：

13-ケ-300001

※他の2団体は、許可は得ているが、
実質的な活動はしていない模様

職人紹介の許可要件 2024年2月時点の許可団体

• 一般の有料職業紹介事業許可では、
職人の紹介は不可

• 職人を紹介するための主な許可要件

一般社団法人や一般財団法人などであること
（株式会社等は不可）

1

事業期間が原則3年以上継続していること2

弊協会は、職人紹介サービスを
提供している日本で唯一の協会

構成員の数が30以上であり、かつ、その8割
以上が建設業務の事業許可を受けている建設
事業を主たる事業とする事業主であること

3



人材紹介サービス特長②＜採用業務の軽減＞

全国建設人材協会 会員企業様

人材のご紹介

多種多様な求職者、
建設業界を志す

若い人材が多数登録。

職長級～若い人材が不足、
多くの企業様が採用難で

お困りです。

■人手不足に悩む企業様へ人材をご紹介いたします。

対応
区分

貴社 ○

弊協会 ○ ○ ○ ○ ○ 同席対応 ○

求人票
作成

有料募集
広告

スクリー
ニング

履歴書・
応募打診

面接手配
面接・
待遇決定

内定承諾
取付

■企業様に対応いただくのは面接と待遇決定のみ。大幅に採用業務を軽減できます。

対
応
職
種

職人

施工管理・営業

CADｵﾍﾟﾚｰﾀｰ

紹介手数料
（入社時のみ）



• ミスマッチ採用を未然に防ぐため他社では真似できない手厚い採用サポートを実施

手厚いサポートによる採用支援体制

①念入りなスクリーニング

貴社の採用基準を満たしている候補者
なのか、確認した上でご紹介します。

属性情報の確認→登録面談→紹介事前
面談による3重チェックを行うなど、
念入りにスクリーニングを行います。

弊社より紹介する候補者は、社会人経
験が少なく、初めて面接を受ける方も
いらっしゃいます。候補者の強み弱み
を適切に伝えるサポートを行います。

また、面接後のギャップが無いように
内定条件を説明するなどフォローも万
全です。

面接で採用判断が難しい場合や、候補
者が内定承諾を迷われている場合、選
考の一環として職場見学や体験入社を
実施頂くことも可能です。（最大２日
間。要労災加入等の条件あり）

入社後ギャップによる早期退職を削減
することができます。

②面接同席・入社日の引率 ③体験入社・説明会実施



おすす

め人財

新規追

加
個人ID 性別 年齢 現住所 希望勤務地

経験・

未経験
経験詳細・特記事項 運転免許 保有資格 休み希望 夜勤

① NEW 1005920 男性 34 大阪府寝屋川市 大阪府 経験

経験：鍛冶工16年

・鳶以外の職人希望

・子供がうまれたばかりで出張は不可

普免（MT)

ガス溶接技能講習・職長・安全衛生責任者教育・玉掛

け・小型移動式クレーン・(5t未満)・中型自動車第一種

(二種)運転免許・足場の組立て等作業主任者・溶接2P・

E種

こだわりなし　 大歓迎　

NEW 1005929 男性 17 京都府 京都府 経験

経験：解体(木造)1年

・内装職人希望

・夜勤や出張なども柔軟に対応可能

無し 高所作業車・ 日祝　 大歓迎　

NEW 1005931 男性 19 大阪府 大阪府 経験

経験：防水1年半

・防水メインに職人希望

・出張、夜勤大歓迎

・印象のいい好青年

無し
フォークリフト運転技能講習修了証・建設車両系3ｔ未

満
日祝 大歓迎

NEW 1005936 男性 31 千葉県習志野市 東京都・千葉県 経験

経験：内装(仕上)施工管理4年半以上

・流暢な日本語でコミュニケーション力高い

・スリランカ国籍／技人国ビザ／日本語能力検定Ｎ２合格

・家族のためにキャリアアップを目指して年収を上げたいと転職

活動中

普免（AT) 日本語能力試験N2 こだわりなし 条件付きで○

NEW 1005943 男性 25 東京都

東京都・神奈川

県・千葉県・埼

玉県

経験

経験：家具職人3年／住宅の施工管理1年

・家具職人希望

・東京・神奈に引っ越し希望

・マイカー所持

普免（MT) 家具製作技能士2級 土日祝 ×

NEW 1005948 男性 52 滋賀県 滋賀県 経験

経験：土木8年

・土木職人希望

・出張、転居不可

普免（MT)
フォークリフト運転技能講習修了証・大型自動車第一種

(二種)運転免許・中型2輪
日祝　 大歓迎　

NEW 1005960 男性 52 大阪府 大阪府 経験

経験：高架28年

・土木関係の職人希望

・出張不可

普免（MT)
玉掛け・中型自動車第一種(二種)運転免許・車両系建設

機械(整地.運搬.積込み用及び掘削用)運転技能講習
こだわりなし　 大歓迎　

NEW 1005966 男性 33 千葉県

東京都・千葉

県・埼玉県・茨

城県

経験

経験：鳶11年／塗装3年

・足場鳶職人希望（職人兼リーダーとして働きたい）

・マイカー通勤可能

普免（MT)

職長・安全衛生責任者教育・玉掛け・小型移動式クレー

ン・(5t未満)・フルハーネス・準中型第一種自動車免

許・有機溶作業主任者・石綿作業主任者巻き上げ機運転

特別教育・足場能力向上特別教育職長能力向上教育・1

級鳶技能士の学科合格

日祝　 大歓迎　

NEW 1005969 男性 59 大阪府 大阪府 経験

経験：監理技術者10年程

・2025年3月に契約がきれるためその後転職予定

・電気関係の職人希望

普免（MT)

第二種電気工事士・1級電気施工管理技士・1種は試験

は合格しており実務経験だけが足りてない、蓄電池設備

主任者

土日祝　 条件付きで○　

NEW 1005970 男性 53 長野県 長野県 経験

経験：地盤調査(ボーリング調査)3か月事務職(コールセンター、

病院職)30年程

・出張、夜勤可能

・休みは日祝（土曜隔週OK）

普免（MT)
大型自動車第一種(二種)運転免許・第2種衛生管理者防

災管理者

日祝(土曜隔週

OK)
大歓迎

NEW 1005988 男性 19 茨城県

東京都・千葉

県・埼玉県・茨

城県

経験

経験：内装のボード張り、軽量

・内装工事職人希望

・休み希望は日祝

・即日人材

普免（MT) 日祝 条件付きで○

NEW 1005989 女性 26 茨城県 茨城県・栃木県 経験

経験：土木施工管理補助2年/経理数か月

・施工管理や内勤業務を希望

・現職では経理業務にて少しも現場に出られなくなってしまった

ため、ストレスに感じ転職活動をしている

普免（AT) 2級土木施工管理技士技士補
日祝(土曜隔週

OK)
条件付きで○

NEW 1005993 女性 23 神奈川県 東京都 経験

経験：人材派遣会社の営業・営業事務1年9か月

・川崎市周辺での勤務希望

・営業事務として契約周りや見積もり業務をやりたい

普免（AT) 土日祝 ×

NEW 1005996 女性 58 東京都 東京都 経験

経験：養生1年

・養生や塗装希望

・派遣会社で作業を行っており、業務的にグレーなのではと心配

になり転職活動中

無し
酸素欠乏危険作業主任者・自由研削といしの取替え等特

別教育

日祝(土曜隔週

OK)
条件付きで○

全建へのご入会特典についてのご案内

募集職種×拠点数の求人を無制限に掲載可能

150名～の新着求職者リストを毎月２回配信。
気になる人材には、貴社に代わりスカウト代行

特典①：無料で求人露出を増やせる

有力媒体に情報連携

特典②：無料で求職者情報を入手できる

鮮度の高い求職者情報へアクセス、採用確率が格段に向上



（参考資料）ご利用企業様からのご意見

採用企業様から多くのご支持をいただいております。

所在地：関東

業種：土木工事会社

社員数：30～50人未満

これまでは、大手求人サイトやスカウ
トサービスを利用していましたが、長
らく採用ゼロでした。全建さんは候補
者に職人の魅力や厳しさを伝えてから
推薦してくれるので、意欲の高い人材
を採用することができました！

重労働のイメージがある職業の為、長
年に渡り若手採用が難航していました。
社員平均年齢が高齢化し、担い手確保
が喫緊の経営課題でしたが、全建さん
からは20代候補者を何名も推薦頂き、
複数名採用でき感謝しています。

経験者採用でしたが、面接で人柄の判
断が難しく、内定出しを迷っていた際
に、全建さんから職場見学を提案頂き
ました。現場の職長と同郷であること
が分かりすぐに打ち解けるなど、受入
れ前の不安を払拭できました。

≪採用データ≫
・採用職種 ：土木工事作業員
・募集条件 ：未経験可。出張・夜勤あり
・資格要件 ：特になし（運転免許歓迎）
・寮/社宅 ：なし
・募集人数 ：2～3人/年

社長様

≪採用データ≫
・採用職種 ：機械器具設置作業員
・募集条件 ：未経験可。夜勤たまにあり
・資格要件 ：運転免許必須
・寮/社宅 ：借上げ社宅あり
・募集人数 ：５～10人/年

≪採用データ≫
・採用職種 ：施工管理
・募集条件 ：経験者（未経験応相談）
・資格要件 ：運転免許必須
・寮/社宅 ：住宅手当あり
・募集人数 ：１～2人

所在地：関西

業種：機械器具設置工事

社員数：100～200人未満

所在地：東北

業種：塗装工事

社員数：10～20人未満

総務部長様 専務様
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